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Abstract : 

Today's world is a series of successive developments which have led to 
changes in the areas of life and in turn moved the change to the field of 
education and change the education of traditional education to modern 
education, which make the teacher is the guide and directed to the 
educational process, so we must look at teaching methods, which raise them 
our children, and is practical Education is the real area for the success of 
the student teacher in the teaching profession because of which many are 
gaining skills and teaching practices during the operation period of 
vocational preparation are provided an opportunity to practice teaching in 
the classroom and in spite of the importance of practical education, it still 
suffers from shortcomings of practical and this made the researchers tend to 
identify the strengths and weaknesses in the program of practical education 
at the Faculty of Education - University of Najran and that from the 
perspective of faculty members and students and to address shortcomings 
and improve the program of practical education at the Faculty of Education 
– University. 
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  العبارات  أوافق بشدة  أوافق  محاید  لا أوافق  لا أوافق بشدة
النسبة

%  
الكلیة 
  للعبارة

النسبة
%  

النسبة  التكرار
%  

النسبة  التكرار
% 

النسبة  التكرار
%  

النسبة  التكرار
%  

    التكرار

أهداف التربیة   ١٠٠  ٨٣.٣  ٢٠  ١٦.٦              ٩٦.٦
العملیة واضحة 

  .ومعلنة لي 
أهداف التربیة   ٢٠  ١٦.٦          ٦٠  ٥٠  ٤٠  ٣٣.٣  ٤٣.٣

العملیة مواكبة 
  .بويللتطور التر

٣٤.١
٦  

یوجد دلیل               ٧٥  ٦٢.٥  ٥٥  ٤٥.٨
للتربیة العملیة 

یوضح خطة 
التدریب المیداني 

.  
یوجد ارتباط بین   95  79.16  25  20.9              95.8

دراسة الجانب 
النظري بالكلیة 

والتطبیق العملي 
  . بالمدارس

وقت التطبیق   98  81.6  22  18.33              96.33
  .العملي مناسب 

عدم توافر وسائل               100  ٨٣.٣  20  ١٦.٦  ٩٦.٦
لنقل الطالبات من 

  .و إلى المدرسة
یوجد تفاعل   85  70.8  35  29.1              94.16

مباشر بین إدارة 
الكلیة والمدرسة 

التي یتم فیها 
  .التطبیق العملي

اشعر بالثقة   97  80.8  23  19.16              96.16
والسعادة عندما 

  .أقوم بالتدریس
89.1  

  
عندما أقوم   85  70.8  15  12.5  10  8.3  10  8.3    

بعملیة التدریس 
اخشیأن تتفوق 

  .على زمیلاتي
٣٨.٣

٣ 
لا أحب مادة        ١١٠ ٩١.٦  ١٠  ٨.٣

  التربیة العملیة
٤٠  

  
تعتبر طرق       ٩٠  %٧٥    ٣٠  ٢٥

التدریس 
التقلیدیة أفضل 

من الطرق 
  الحدیثة
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  العبارات  أوافق بشدة  أوافق  یدمحا  لا أوافق  لا أوافق بشدة
أحدد أهداف   90  75%  ٢٧  %٢٢.٥  ٣  %٢.٥          %٩٤.٥

  .الدرس بوضوح

96.66%              ١٠  %٨٣.٣
٠  

لدى دفتر   ٢٠  %١٦.٦٦
تحضیر للدروس 

  منظم ومرتب
أكون مضطربة   ٢٠  %١٦.٦          ٦٠  %٥٠  ٤٠  %٣٣.٣  %٤٣.٣

وترة أثناء ومت
قیامي بعملیة 

  التدریس
في بدایة الدرس   ٩٧  %٨٠.٨  ١٣  %١٠.٨  ١٠  %٨.٣          %٩٤.٥

أحس أنى نسیت 
كل المعلومات 
واحتاج لدقائق 

  للتفكیر
أثناء ادائى   ٨٧  %٧٢.٥  ١٣  %١٠.٨  ٥  %٤.١٦      ٥  %٤.١  %٨٤.٥

للتدریس أفكر 
في احتمال 

حصولي على 
  .تقدیر منخفض

انظم سبورتي   ٩٥  %٧٩.١٦  ٢٥  %٢٠.٩              %٩٥.٨
  بطریقة فعالة

استخدم   ٥٠  %٤١.٦٦  ٥٠  %٤١.٦٦      ٢٠  %١٦.٦      %٨١.٦
إستراتیجیة التعلم 

التعاوني داخل 
  .الفصل

أعاقب الطالبة           ٦  %٥  ٨٧  %٧٢.٥  ٢٧  %٢٢.٥  %٣٦.٥
إذا لم تنتبه أثناء 

  .الحصة 
أعاقب الطالبة           ٤  %٣.٣٣  ١٠٠  %٨٣.٣٣  ١٦  %١٣.٣٣  %٣٨

إذا وقعت في 
  .خطا علمي

١١٠  %٩١.٦  ١٠  %٨.٣  %٣٨.٣٣        
  

صعوبة أواجه       
عند تعاملي مع 

الطالبات 
المتفوقات 

  .دراسیا
أواجه صعوبة               ٩٥  %٧٩.١٦  ٢٥  %٢٠.٨  %٣٥.٨

عند تعاملي مع 
الطالبات 

المتأخرات 
  .دراسیا 

9١٠  %٨٣.٣  ٢٠  %١٦.٦٦              %٦.٦
٠  

أقوم بمراعاة .
الفروق الفردیة 

  .بین الطالبات 
 اعرض المادة  ٩٥  %٧٩.١٦  ١٩  %١٥.٨  ٦  %٥          %٩٤.٨

العلمیة بطریقة 
مبسطة 

  .وواضحة
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أقوم بربط المادة   8٨  %٧٣.٣  ٢٨  %٢٣.٣٣  ٤  %٣.٣٣          %٩٤
العلمیة بالواقع 
  البیئي المحیط

١٠  %٨٣.٣  ٢٠  %١٦.٦٦              %٩٦.٦
٠ 

أوضح المفاهیم 
الصعبة 
  .للطالبات

أقدم أسئلة تساعد  ٧٠  %٥٨.٣٣  ٥٠  %٤١.٦٦              %٩١.٦٦
على التفكیر 

 والاستنتاج أثناء
  .الحصة

أقوم باستخدام  ٨٨  %٧٣.٣٣  ٣٢  %٢٦.٦٦              %٩٤.٦٦
الوسائل التعلیمیة 

  .أثناء الشرح 
١٠  %٨٣.٣٣  ١٠  %٨.٣٣  ١٠  %٨.٣٣          %٩٠

٠ 
لدى القدرة على 

التفاعل مع 
طالباتي والمرح 

  معهم 
١١  %٩١.٦  ١٠  %٨.٣              %٩٨.٣

٠ 
أشجع الطالبات 

على طرح 
الأسئلة 

والمناقشة 
  .مواحترم أرائه

أرد على أسئلة  ٧٥  %٦٢.٥  ٤٠  %٣٣.٣٣          ٥  %٤.١٦  %٩٠
الطالبات إثناء 

  .الدرس
اربط الخبرات  ٨٤  %٧٠  ٣٦  %٣٠              %٩٤

السابقة للطالبات 
بالخبرات 

  .الجدیدة
في نهایة الدرس  ٧٠  %٥٨.٣  ٣٠  %٢٥          ٢٠  %١٦.٦  %٨١.٦

أقوم بتلخیص 
النقاط الرئیسیة 

  .في الدرس
أتابع واجبات  ٦٠  %٥٠  ٤٠  %٣٣.٣٣          ٢٠  %١٦.٦٦  %٨٠

الطالبات  
  .باستمرار

عندما انتهى من          ٣  %٢.٥  ٨٨  %٧٣.٣٣  ٢٩  %٢٤.١٦  %٣٥.٦
الدرس اشعر 
بالضیق لان 

اضطرابي 
جعلني لا أتقن 

  .الدرس
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  م  العبارات  أوافق بشدة  أوافق  محاید  لا أوافق  لا أوافق بشدة
                      

وفرت لي   ٣٠  %٢٥  ٩٠  %٧٥  ٣  %٢.٥          . %٩٥
مدیرة 

المدرسة 
الإمكانات 

اللازمة 
لإنجاح عملیة 

  التدریس

١  

تقوم  مدیرة   ٧٠  %٥٨.٣٣  ٢٠  %١٦.٦٦      ٣٠  %٢٥      %٨١.٦٦
المدرسة بعقد 
لقاءات دوریة 
معي لتناقشني 
في المشكلات 
  التي تواجهني

٢  

تطلعني   ٩٠  %٧٥  ٣٠  %٢٥              %٩٥
مدیرة 

المدرسة على 
أنظمة ولوائح 

  .المدرسة

٣  

لا تكلفني   ٢٠  %١٦.٦٦  ١٠٠  %٨٣.٣٣              %٩٦.٦
مدیرة 

المدرسة 
بإعمال 

  .إداریة

٤  

تشجع مدیرة   ٩٠  %٧٥  ٣٠  %٢٥              . %٩٥
المدرسة 
معلمات 
المدرسة 

للتعاون معي 
كطالبة 
للتربیة 
  .العملیة

٥  

تسمح مدیرة   ٢٠  %١٦.٦٦  ١٠٠  %٨٣.٣٣              %٩٦.٦
المدرسة 
باستخدام 

مرافق 
المدرسة من 

معامل 
ومكتبة أثناء 

التطبیق 
  .المیداني

٦  

١١  %٩١.٦  ١٠  %٨.٣              %٩٨.٣
٠  

تتابع مدیرة 
المدرسة 

ر الحضو
  .والغیاب

٧  

تحثني مدیرة   ٨٠  %٦٦.٦٦  ٤٠  %٣٣.٣٣              %٩٣.٣٣
المدرسة 

للمشاركة في 
أنشطة 

المدرسة 
  .المختلفة

٨  

٤.١٦٦  %٩٠
%  

٣٣.٣٣          ٥%  
  

تتطلع مدیرة   ٧٥  %٦٢.٥  ٤٠
المدرسة على 

دفتر 
التحضیر 

  .الخاص بي

٩  
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  م  العبارات  أوافق بشدة  أوافق  محاید  لا أوافق  لا أوافق بشدة

                      
٣٨.٣ .

%  
لقد أدت               ١١٠  %٩١.٦  ١٠  %٨.٣

التربیة 
العملیة  لنمو 

اتجاهاتي 
السالبة نحو 

مهنة 
  .التدریس

١ -  

٣٨.٣٣
%  

١٠  %٨.٣
%  

من الأفضل               ١١٠  %٩١.٦
لي التخرج 

دون أداء 
فترة 

التدریب 
  .المیداني 

٢ -  

٨٨.٣٣
%  

ساعدني   ٧٠  %٥٨.٣٣  ٤٠  %٣٣.٣      ١٠  ٣%٨.٣    
مقرر 

التدریب 
المیداني 

على الثقة 
بالنفس 
وتحمل 

  .ئولیةالمس

٣ -  

١٦.٦٦              %٩٦.٦
%  

استطعت   ١٠٠  %٨٣.٣٣  ٢٠
عن طریق 

مقرر التربیة 
العملیة أن 

احدد 
بوضوح 
الأهداف 
  .السلوكیة

٤ -  

٩٤.١٦ .
%  

ساعدني   ٨٥  %٧٠.٨  ٣٥  %٢٩.١            
مقرر التربیة 
العملیة على 
اختیار طرق 

التقویم 
  .المناسبة

٥ -  

تنمى التربیة   ٦٠  %٥٠  ٣٠  %٢٥          ٣٠  %٢٥  %٧٥
العملیة لي 

مهارات 
إعداد 

الاختبارات 
  .وتصحیحها

٦ -  

٧٩.١٦  ٢٥  %٢٠.٩              %٩٥.٨
%  

تنمى .  ٩٥
التربیة 
العملیة 

مهارات 
ادارة زمن 

  .الحصة

٧ -  

١٦.٦٦              %٩٦.٦
%  

٨٣.٣٣  ٢٠
%  

تنمى التربیة   ١٠٠
العملیة 

مهارات 
معرفة 

احتیاجات 
الطالبات 

حسب 
مراحل 
عمرهم 
  .المختلفة

٨ -  

٦٦.٦٦  ٣٠  %٢٥      ١٠  %٨.٣٣      %٩٠
%  

تزید التربیة   ٨٠
العملیة 

مهارات 
استخدام 

٩ -  
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أنواع 
مختلفة من 

التعزیز 
  .للطالبات

٩٤.٣٣
%  

        ٧٣.٣٣  ٣٠  %٢٥  ٢  %١.٦٦
%  

تزید التربیة   ٨٨
العملیة 

مهارات 
استخدام 

استراتیجیات 
متنوعة من 

  .التدریس

١٠
 -  

٥٨.٣٣  ٣٠  %٢٥          ١٠  %٨.٣٣  %٨٠
%  

الجدول   ٧٠
الخاص بي 

حصص ب
الاحتیاط 
یجعلني 

أتفاعل مع 
الطالبات 

  .أكثر

١١
 --   

  
 

لا   لا أوافق بشدة
  أوافق

  م  العبارات  أوافق بشدة  أوافق  محاید

                      
توضح لي   90  75%  30  25%              95%

المشرفة 
أهمیة 

التدریب 
  .المیداني 

١ -  

تساعدني   100  83.33%  20  16.66%              96.66%
المشرفة على 

تفهم أهداف 
المرحلة 
التیأقوم 

  .بتدریسها

٢ -  

تهتم المشرفة   85  %٧٠.٨  35  %٢٩.١٦              %٩٤.١٦
بمتابعة دفتر 
التحضیر في 

 .كل زیارة
  

٣ -  

تشاركني   ٨٠  %٦٦.٦  ٢٠  %١٦.٦٦  ١٠  %٨.٣٣          %٨٥
المشرفة في 
الشرح عند 

  .الضرورة

٤ -  

تشجعني   ٢٠  16.66%  ١٠٠  83.33%              %٩٦.٦
المشرفة على 

استخدام 
طرق تدریس 

  .متنوعة

٥ -  

تتابع المشرفة   ٩٠  %٧٥  ٣٠  %٢٥              %٩٥
الحضور 

  .والغیاب

٦ -  

تستخدم   ١١٠  91.6%  ١٠  8.3%              98.3%
المشرفة 

نموذج تقییم 
خاص 
یة بالترب

  .العملیة

٧ -  

تعمل   ١٠٠  83.33%  ٢٠  16.66%              %٩٦.٦
المشرفة على 

تقویة 
علاقاتي 

بإدارة 
  .المدرسة

٨ -  
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ترشدني   ٩٥  79.16%  ٢٥  %٢٠.٨              %٩٥.٨
المشرفة إلى 

المراجع 
المفیدة التي 
تخدم المادة 

  .العلمیة

٩ -  

ترشدني   ١١٠  91.6%  ١٠  8.3%              98.3%
المشرفة إلى 

حسن 
 استخدام
الوسائل 
  .التعلیمیة

١٠ -  

تساعدني   ٩٠  75%  ٣٠  25%              95%
المشرفة في 

توجیهي 
للأنشطة 
الصفیة 

بصورة تحقق 
أفضل 

استثمار 
لزمن 

  .الحصة

١١ -  

تعاونني   100  83.33%  20  16.66%              %٩٦.٦
المشرفة 
للتوصل 

لكیفیةإدارة 
الفصل 

وتحقیق 
النظام 

بصورة 
  .ملائمة

١٢ -  

تناقشني   80  66.66%  40  33.33%              93.3%
المشرفة في 
نتائج تقویم 

  .أدائي

١٣ -  
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 أوافق بشدة أوافق محاید لا أوافق لا أوافق بشدة  النسبة
 م العبارات

  تكرار   النسبة  تكرار  النسبة  تكرار  النسبة  تكرار  النسبة  تكرار  النسبة  الكلیة
تقوم المشرفة  ١١  ٥٥ ٥ %٢٥   ٢ %١٠ ٢ %١٠ %٨١

 بمتابعة غیاب
وحضور 

طالبات التربیة 
 .العملیة

١  

تهتم المشرفة  ١٥  ٧٥  ٥ %٢٥       %٩٥
بكل من الجانب 

النفسي 
والتربوي 
والجانب 

الأكادیمي 
للطالبة 
 .المعلمة

٢- 

تتطلع المشرفة  ١٤  ٧٠ ٦ %٣٠       %٩٤
على دفاتر 
التحضیر 

 .یومیا

٣ 

تقوم المشرفة  ١٠  ٥٠ ٦ %٣٠ ٢ %١٠   ٢ %١٠ %٨٢
عند  بالتدخل
قیامها 

بالحضور 
للحصة وذلك 

في حالات 
 .الضرورة

٤ 

تسجل المشرفة  ١٥  ٧٥ ٥ %٢٥       %٩٥
بعض 

الملاحظات 
خلال الحصة 

وتعرضها على 
الطالبة عقب 
 .نهایة الحصة

٥ 

تعرف المشرفة  ١٠  ٥٠ ٨ %٤٠ ٢ %١٠     %٨٩
طالبات التربیة 

العملیة 
باستراتیجیات 

التدریس 
الخاصة بكل 

 .درس

٦ 

تتقبل المشرفة  ١٥ %٧٥ ٥ %٢٥       %٩٥
وجهة نظر 

طالبات التربیة 
العملیة بصدر 

 .رحب

٧ 

تبین المشرفة  ١٠  ٥٠ ٨ %٤٠ ٢ %١٠     %٨٨
للطالبات 

التربیة العملیة 
الطرق الخاصة 

بإدارة الصف 
 .الدراسي

٨ 

تقییم المشرفة  ١٤  ٧٠ ٤ %٢٠ ٢ %١٠     %٩٢
طالبات التربیة 

العملیة من خلال 
استمارة خاصة 

 .بذلك

٩  

تقوم المشرفة  ١٩  ٧٠ ٢ %١٠ ٤ %٢٠     %٩٠
باطلاع طالبات 
التربیة العملیة 

على البنود التي 
سیتم تقیمهن 

على أساسها في 
نهایة العام 

 .الدراسي

١٠ 



(ASEP) 



  

  
      

  م٢٠١٣..  يوليو .. الثانيالجزء  .. الثلاثونو التاسعدد الع

١١٧  

تقوم المشرفة  ١٥ %٧٥ ٥ %٢٥       %٩٥
بمساعدة طالبات 

التربیة العملیة 
على حل 

المشكلات التي 
 .تواجههن

١١  

تزود المشرفة  ١٠ %٥٠ ١٠ %٥٠       %٩٠
طالبات التربیة 
العملیة بتغذیة 

راجعة عن الخطط 
 .الدراسیة

١٢ 

تتیح المشرفة  ١٠ %٥٠ ٨ %٤٠ ٢ %١٠     %٨٨
لطالبات التربیة 
العملیة الوقت 
الكافي لتبادل 
الخبرات فیما 

 .بینهن

١٣ 

تتابع المشرفة   ١٥  %٧٥  ٥  %٢٥        %٩٥
ت قیام طالبا

التربیة العملیة 
بتنفیذ كافة 
التوجیهات 

والملاحظات التي 
تبدیها أثناء 

  .الزیارة

١٤  

توضح المشرفة   ١٣  %٦٥  ٧  %٣٥        %٩٣
للطالبات التربیة 

العملیة الطرق 
الحدیثة الخاصة 

  .بالتقویم

١٥  

تتعامل المشرفة   ١٠  %٥٠  ٧  %٣٥ ٢ %١٠ ١ %٥    %٨٦
مع طالبات 

التربیة العملیة 
  .شرفةبصورة م

١٦  

تتأثر المشرفة   ٧  %٣٥  ٢  %١٠ ٥ %٢٥ ٣ %١٥ ٣ %١٥  %٦٧
بوجهة نظر 

مدیرة المدرسة 
 في تقییم أداء

  الطالبات المعلمات

١٧  

تعزز المشرفة   ١٥  %٧٥  ٥  %٢٥        %٩٥
نجاحات 

وایجابیات 
الطالبات 
  .المعلمات

١٨  
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