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Résumé:

Cette recherché vise a mettre en évidence I’importance de la veille
stratégique comme facteur nécessaire a la création et au renforcement des
opeérations innovatrices au sein de I’entreprise, a travers ses différentes
activités, ainsi qu’a I’adoption de ce systeme pour la mise en place des
outils de travail permettant opérationnalisation, vu son influence positive
sur I’entreprise cherchant a se distinguer a innover et a renforcer sa
position concurrentielle au sein d’un environnement de travail caractérisé
par la complexité. Désormais, ce que le groupe Francais I’OREAL
groupe leader mondialement et numéro 1 dans la fabrication des produits
cosmétique, est en train de faire concernant la structuration de son
systeme de veille stratégique au niveau du groupe industriel pour son
influence sur les opérations d’innovation, la distinction et sur la
suprématie dans le secteur d’activité.

Mots clé : I’entreprise, I’environnement, I’information, I’innovation, la
veille.
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