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 ايكيادة-6

 

 -ايكيادة:

٘ووووووووشاد ؤظوووووووولوٟ الّوووووووواملحن   اوووووووو يِمل ووووووووة  عووووووووت ذٗ التووووووووإجحت التووووووووو   

لاٜووووووال م ولووووووشب االإثووووووو لهووووووم اوووووو الأّ٘ووووووا٥   و ماِووووووا  وتيعوووووو ٞ  هووووووودهم وِ

ا  بما ة٢ٙو تحٝ ٞ الأهذاٗ االإيؽودة.  والتفش٘

 -ايكائد الادازى:

ىووو  اظوووتمالة وتحٙحوووز مّاوه ووو  و ووو  سوح ٢ةم ترلووو٤ الٝاثوووذ الوووزهوووو 

 .الٙشيٞ و التّاون ب م م بما ةممً  ّاوع م مّ  واحتتامهم لٝ ادت 

 -صفات ايكيادة:

ٜووذ تختلووٚ الفووٙا  االإىلو ووة اوو  الٝووادة  ّوون اليووخيء اوو  االإواٜووٚ 

 موووووً 
و
االإختلٙووووة، ول٢وووووً البحووووو  والتحل وووووو للٝوووووادة االإووووواجشون ٜوووووذ حوووووذدا ِوووووذدا

ق الّاموة التووي ةتحلوى د ووا الٝوادة الأ٠ٙواء مووْ الّلوم بووإن  وون ؤداةووش اتخفواث

 حذد الٝذسا  التال ة:

 ةهجاص الأؼ اء التي ةم٢م م مً  لالها  تفا٥ بالآ شيً. الحُاطة:
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الؤةموووان بإهٙعوووهم بفووووسة ةم٢وووً ؤن  ؽوووّش د وووا الآ وووشون )ول٢وووً ب  ايجكةةةة:

 ةيب   ؤن ت٣ون الثٝة صاثذة ًِ ات ذ، ٘ٝذ تٝود بلى الٕىشظة(. 

وشاس واالإىالبوة بمّواةحت مشتّٙوة، والعو   لم فوو٥ ِلوى  ،االإشوهوة ايؼذة: اـلؤ

  حتتام ولسعت الؽّب ة بالمشوسة.

الشؼوووذ والأماهوووة التوووي  اـوووذٛ موووْ الوووىٙغ، الت٣اموووو ال خصوووخي، ايتهاَةةةٌ:

 تولذ الثٝة.

اةة الأ٘شاد ومشاِاة مؽاِش الٕحت. ايذفء:  ا  الّلاٜا  ال خف ة، سِ

 ؤو  ايتواضةةةع:
و
بووة اووو   ظوووتماُ للآ ووشيً وتحموووو اللوووم، ب ت٢وووً مت٢روووتا الشٔ

.
و
 متٕىشظا

 

 

 

  

 

 

 

 االإشئوظحن )ٜ مهم ،
 ادسا٠هم للٝاثذ 

 تجاوغ  ماِة الّمو
 ،بساة الّمو ( 

 )وب ّة الّمو 
 ،ح م  ماِة الّمو

 ،بساة التىٍ م( 

 الٝاثذ
)ال٢ٙاءة ،الٝذسة ِلى 

 مىح االإ٣ا٘اة
ومذى تاجحتهم اى 

 االإعتويا 
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 :دوز ايكيادة ايفعاية في إدازة فسم ايعٌُ

مووووووووً الأموووووووووس التووووووووي لهووووووووا  ووووووووزوس ِم ٝووووووووة اوووووووو  االإجتمووووووووْ واوووووووو  الّلوووووووووم 

تٝوواد  بووإن الٝووادة هووم ؤدوا   وهشيووة تخلووٞ ٘ووشٛ و ماِووا    تماِ ووة ِ 

 ِمو ّ٘الة

بن  ٕ حوت الوذوس الؤداست ة٣وون ـوّبا ؤح اهوا ِلووى  تظةٗيٌ عُةةٌ ايرشيةةل: 

االإووووذةشيً لع ووووم  ّتٝووووذون ؤع ووووم ةدىوووواصلون ِووووً امت وووواصال م الؤداسيووووة ٠مووووا ؤع ووووم 

ىووواء ٘االإوووذةش ةدىووواص٥  وووٚ ؤ وووز وِ وووة بدؽووو٤٢ ول٢وووً االإوٜ ةىٍوووشون بلوووى االإجموِ

ؤ٠رووووت ٠ثحووووتا ٘ووووالٙشيٞ االإتىوووووس الّٙووووا٥  يءٕحت ل حفووووو ِلووووى  ووووخِووووً  ووووخيء ـوووو

 عووتى ْ بِىوواء بهتا  ووة ؤِلووى وهتوواثط متمحووزة للٕاةووة والٝاثووذ مو ووود ٠جووضء 

ووووة اوووو   هحووووشاٗ ؤو اوووو   مووووً الأحووووذاث ويم٢ىوووو  التووووذ و ِىووووذما تبووووذؤ االإجموِ

 .  تجاوص ؤت ظلىة ؤو تٙوين ٜذ ؤِى ت لها

وا   المحافعة عًى المجُوعة صػيرة: ةٝوو٥  ّون  اتخروتاء بن ؤ٠ثوت االإجموِ

 .٘اِل ة ه  التي تدؽ٣و ٘ ما بحن  معة ؤو  عّة ؤِماء

وة  الإعلإ عٔ الادتُاع َكذَا: حتوى ةوتم٢ً ١وو ٘وشد موً ؤ٘وشاد االإجموِ

وووا   ووٞ الٝاِوووذة الٝاثلووة بن االإجموِ مووً بِووذاد الأ٣٘ووواس اتخاـووة للا تمووواُ و٘

و بلى الأ٣٘اس.   ؤ٘مو ا  تٝ م الأ٣٘اس ؤما الأ٘شاد ٘هم ؤ٘مو  ا  التوـ

مواء واحوذا  ّوذ الأ وش  ؤن ةوز٠ش  جمع أساء الأعطاء:  ةىلوة الٝاثوذ موً اِلأ

و بل  ا و   لها ا   ذو٥.    ات لو٥ التي توـ
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وووة ٣٠ووو ولووسغ موووْ  تؼةةةذيع الأعطةةةاء ِلوووى مىاٜؽووة ال٢ٙووشة مووْ االإجموِ

 ـاحة ال٢ٙشة وحذه .

 بىشيٝة بةجاب ة.  ءعادة صياغة ايٓكذ

ماء العلب حن.  ءندابيةطًب َلاحعات   مً اِلأ

تووا : ايوصةةوٍ ءلى قةةشاس بالإجمةةاع تتىلووة الٝووشاسا  االإووإ ورة باة موواُ وٜ

ووورتا ول٢وووً الٝوووشاسا  التوووي تيوووتط ِوووً الؤ مووواُ تتٙووووٛ داثموووا ِلوووى الٝوووشاسا   وـ

وة  عووتى ْ ؤن تولوذ ِووذدا ؤ٠روت مووً   ت واسا  وتٝ مهووا  االإىٙوشدة لن االإجموِ

 .بىشيٝة ؤ٠ثت واّٜ ة

و٥ بلى ٜشاس باة ماُ:   هىاٟ  ىوا  ٜذ  عاهم ٠ثحتا ا  الوـ

وووووة ١املوووووة للتّبحوووووت ِوووووً  -   ووووو  ْ  م وووووْ االإؽووووواس٠حن ِلوووووى ؤن ت٣وووووون لهوووووم ٘شـ

 الشؤت.

 التإ٠ ذ ِلى الؤةجاب ا  ا   م ْ  ٜتتاحا .  -

ا٠دؽوووووواٗ مووووووذى ات ذةووووووة اوووووو  التّبحووووووت ِووووووً العوووووولب ا : ٜووووووذ  ّتٝووووووذ  ّوووووون  -

ووووٞ ؤظوووولوب الؤ موووواُ ؤهوووو  موووواء و٘ مووووً وا وووو  م وووووشح ؤت ظوووولب ة محتملووووة  اِلأ

ىوووووووذما ة٢دؽوووووووٙون ؤن الآ وووووووشيً ب  ؽووووووواس١وع م   ٕووووووون الىٍوووووووش ِوووووووً لوووووووألت ا وِ

ال م ةتٕالون ًِ تل٤ العلب ا .   تخو٘
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وهىوووواٟ  ّوووون  سؼووووادا  التووووي ةجووووة ؤن  عووووحت ِلووووى ه  هووووا الٝووووادة 

 ِىذما ت٣ون الٙشٛ ا  مشاحو تىوسها االإختلٙة:

  :  ايكيادة في المسحًة الاولى يًفسيل :أولا

 ومولْ جٝة ا  االإشحلة الأولى. -
و
 ٠ً مو ها

هم مً ِذم الٝبوو٥ وؼو٣و٠هم حوو٥  اِمو - ماء و و٘  ِلى تٝل و ٜلٞ اِلأ

 الأمان الوٌ ٙن.

 اِي  ٕزةة مشتذة بةجاب ة. -

 ظهو االإىاٜؽة االإٙتوحة حو٥ الأهذاٗ والٝ م واالإهام. -

حت الؤ با حعوووووواط الّمووووووو بظووووووهو  - ؼووووووشاٗ لهل ووووووة وات ووووووذاسة مووووووً  وووووولا٥ تووووووو٘

 و الّمل ة.ؤوؽىة االإشتبىة باالإهمة والتذسية والتّل م ا  الأ

 لْ مّذب  اداء مشتّٙة وو٘ش التو    ِىذ ات ا ة. -

 داسة البساة اتخاس  ة لفاتح الٙشيٞ.ب -

  : ايكيادة في المسحًة ايجاْية  يًفسيل :ثاْيا

موواء او  ولووة االإضيووذ موً االإؽوواس٠ة اوو   - داسة الٙشيوٞ ابووذؤ اوو  بِىوذما ةبووذؤ اِلأ

 مىحهم الفلاح ة وحٞ التفشٗ تلب ة لىل  م.

لووووووى  عووووووه و االإىاٜؽووووووة الفووووووشيحة وات لووووووو٥ باظووووووتخذم الىووووووشٛ التووووووي تووووووادت  -

 هذاٗ والٝ ادة.للفشاِا  االإتّلٝة بالٝ م والأ 
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  : ايكيادة في المسحًة ايجايجة  يًفسيل :ثايجا

 .ِماء ا  وٌ ٙة ٜ ادة الٙشيٞاؼشٟ الأ  -

 .االإؽاس٠ة ا  وٌ ٙة ٜ ادة ات ماِة ِماء ِلى  ْ ودِم  هود الأ  -

 ٕحوووتا  لوووشوسية اووو  ه ٣وووو الٙشيوووٞ والتوووي  ؤتحوووذاث ب  ووو ْ ات ماِوووة ِلوووى -

 هتا  ة الٙشيٞ.بظوٗ  ّمو ِلى  عه و 

  : ايكيادة في المسحًة ايسابعة  يًفسيل :زابعا

   . بحت لٙشي٤ٝؼاسٟ ٠ّمو  -

 .اظتمش ا  مشاٜبة ِمل ا  الٙشيٞ -

 سا ْ باهتٍام الذِم التىٍ مي  -

 اووووو   -
و
 ّ٘ووووواب

و
بفوووووشٗ الىٍوووووش ِوووووً االإشحلوووووة التوووووى ةموووووش د وووووا ٘شيٝووووو٤. ٠وووووً ِمووووووا

 الٙشيٞ.

  


