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D_�V��ا.  

  

  الحالة: لدراسة العلمية المنھجية محكات

 ضوء في وذلك ، علمياً  منھجاً  بوصفھا الحالة بدراسة ا�خذ إلى دوTرد يدعو

 :ھي سبعة محكات

 معينة . ةحضار في عينة بوصفه الفرد إلى النظر -١

 المجتمع . مطالب ضوء في الشخص دوافع فھم -٢

 الحضارة . ھذه نقل في للعائلة الھام الدور تقدير  -٣

 سلوك إلى للفرد البيولوجية الخصائص تتطور بھا التي الطرق إظھار -٤

  . اTجتماعية الضغوط مع والتفاعل اجتماعي

الرشد  إلى الطفولة من الخبرة استمرار ضوء في الراشد سلوك إلى النظر -٥

. 

 الحاضر السلوك في عامDً  بوصفه المباشر اTجتماعي الموقف إلى النظر -٦

 الخصوص وجه على أثره وتحديد

 مضادًا تنظيماً  بوصفه ، ا<كلينيكي جانب من الحياة تاريخ إدراك وأخيرًا - ٧

  . المرتبطة غير الحقائق من لسلسلة


D ا��+���ت �� F �_و�� ���درا�� ا:��  

1-  : �#)�*
 ا�
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المقابلة الشخصية من اكثر وسائل تحليل الفرد حاجة الى اخصائي نفسي ماھر ، 

حاصل على تأھيل عال و خبرة طويلة في ھذا المجال ، حتى T ينخدع بحديث 

المفحوص او مظھره فيقوم جوانب شخصيته تقويما ينحرف كثيرا عن  حقيقتھا .ينبغي  

نفراد مع اTخصائي و دون فواصل بينھما مع ضمان ان تكون مقابلة المريض على ا

  السرية التامة ومع عDقة رابطة عاطفية بين المعالج و المريض.

وجھا لوجه ، أن يشجعه باستمرار، وأن يساعده عميليستطيع الباحث عندما يقابل ال    

على التعمق في المشكلة، وخاصة المشاكل اTنفعالية كما يستطيع أن يصل عن طريق

التعليقات العارضة وتعبيرات الوجه والجسم ونغمة الصوت للمفحوصين إلى معلومات 

  د T تنقل في ا<جابات المكتوبة.ق

 

  

  : �� درا�� ا����� : �+= ا�
*�(7ت 

  : �+= ا�
*�(7ت �#' أ��س ا�&
ف  ا�Mي � '/K���B*+* إ�': 

 : �+ +I$��ا �#)�*
  ا�

ا�سباب التي أدت إلى تفاقمھا في وتھدف إلى فھم مشكلة معينة وتقصى 

  حالتھا الراھنة وخطورتھا فيما بعد .

 : �+F7/�ا �#)�*
  ا�

وتھدف إلى مساعدة العميل على فھم نفسه على نحو أفضل ووضع الخطة 

  المناسبة لعDجه .

  ا�
*�(#� ا���F+&+� أو اhر��د.� :

ليمية وتھدف إلى تمكين العميل من أن يفھم مشكDته الشخصية والتع
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  والمھنية على نحو أفضل ، ومحاولة مساعدته لحل ھذه المشكلة .

2-  �LE7
  :ا�

 المباشرة المDحظة طريق عن الحالة دراسة في البيانات من الكثير جمعيُ 

 اTختبارات تطبيق ومن خDل التشخيصية ةالمقابل في وذلك للعميل

 لذينا ا�شخاص من المعلومات استقاء طريق عن أو ، السيكولوجية

 قياس في مثDً  الحال ھو كما العميل مباشرة لمDحظة فرص لھم أتيحت

   .أھله من المريض عن البيانات جمع في أو اTجتماعي النضج

 ، فقط التشخيص عمل في أساسية ليست ا<كلينيكية المDحظة في والمھارة

 نع أو جماعياً  أو فردياً  كان سواء ترشيد العDج في أيضاً  أساسية ولكنھا

 وذلك ل�خصائي المتاحة الوحيدة ا�داة أحياناً  وھي الخ ... اللعب طريق

 الحالة دراسة وقت أخرى أدوات السمة لقياس تتوافر T التي في الحاTت

 مقاومة توقع إلى ما يدعو ا�سباب من ھناك يكون التي الحاTت في أو ،

 اتجاھاتھم لحقيقة إدراكھم عدم أو أسئلة من إليھم يوجه لما ا�فراد

 ذلك أن إT ، سلوكھم ا�فراد يزيف أن الممكن بالطبع ومن ، ودوافعھم

ا�داة  ھي أيضاً  والمDحظة ، اللفظية اTستجابات تحريف من أصعب

 أو الكافي الوقت ا<كلينيكي لدى فيھا يتوفر T التي الحاTت في العملية

 نفس في سلوكال وھي تسجل ، تقريبية تقديرات من أكثر تتطلب T التي

 المDحظ لدى الذاكرة عامل تدخل احتمال بذلك فيقل ، فيه يتم الذي الوقت

، Tحظة بالطبع أن إDمثل المواقف بعض في استخدامھا يصعب الم 

 القول بأن يمكن والخDصة ، الجنسي السلوك أو العائلية الحاTت مDحظة
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 في تقل T نيكيا<كلي العمل خDل لعميله المدرب ا<كلينيكي مDحظات

 السيكولوجي اTختبار من يحصل عليھا أن يمكن معلومات أي عن قيمتھا

 مDحظة بغير تقديمھا يصعب نفسه السيكولوجي اTختبار نتائج إن بل ،

 أن عن فضDً  ھذا ، للعميل اTنفعالية والتعبيرات ظروف اTستجابة

 أن حتملي العميل التي شخصية خصائص عن الكثير تكشف قد المDحظة

 .اTختبار نتائج في تؤثر

 العناصر من عددًا اTختبار خDل يDحظ أن دربالمُ  الفاحص ويستطيع

 الضبط ، السمع ، ( ا<بصار والحركية للعميل الحسية الكفاءة مثل الھامة

 من بالغرض الوعي ، متوسط ) ، بطئ ، ( سريع ا�داء معدل ، الحركي)

 اTھتمام ، اجتماعياً) واثق ، ( متوتر راTختبا نحو ، اTتجاه اTختبار

 كمية الكDم ، اTختبار أداء في السلبية أو التعاون ، ا�داء في والحماس

 الجھد بذل ، الدافع ، بالنفس الثقة ، اTنتباه ، التعبير على القدرة ، واتساقه

 اTستجابة ، �خر عمل من في يسر اTنتقال على القدرة ، المثابرة ،

 من الشاذ السلوك ، الذاتي النقد ، للفشل اTستجابة ، والثناء للتشجيع

 الحكم في العناصر ھذه مDحظة وتساعد .الخ ... الكDم خلط في أو ھلوسة

ويواجه  ، T أم قدراته حقيقة على تدل اTختبار نتائج كانت إذا بما

 واTستنتاجات المDحظات بين الفصل صعوبة المجال ھذا في ا<كلينيكي

 يفسر أن يصعب ، فمثDً  العميل شخصية تفسير في المDحظات ھذه نم

 ، تركيز أو انتباه أنه على اTختبار تأدية أثناء المDحظ السلوكي المظھر

Tفي ا�داء نتيجة أو العقلي مستواه مثل معلومات أخرى ضوء في إ 

ار اTختب أداء في الملحوظ التعاون أن نستنتج أن يصعب وكذلك ، اTختبار
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 ًDالمواقف من ذلك غير في المفحوص تميز عامة سمة يمثل ، مث ، 

 دراسة بعيدًا عن فراغ في المDحظات تفسير خطورة سبق ما ويوضح

 .المتكاملة الحالة


� ا�
�LE7 نوع من كانت إذا المDحظة دقة تزداد أن ويحتملL�
 التي ا�

ً  فيھا يحدد  المDحظة ومدة ، مDحظتھا الموضوعات المطلوب نوع مقدما

 المصطلحات ونوع ، المDحظة ومكان ، السلوك من المعينة للوحدة

 تتكرر التي المرات وعدد ، وتسلسلھا المDحظات في تسجيل المستخدمة

 ، من الثبات قدر أقصى يحقق الذي بالقدر الموضوع نفس مDحظة فيھا

 بين فاقاTت مقدار طريق عن المDحظة ثبات من نستوثق أن يمكن أنه كما

 .واحد مDحظ من أكثر

  

  ا��i_�j وا�79Kت :  -3

حيث يعتمد الباحث على السجDت الرسمية والوثائق الشخصية في 

الحصول على معلومات قد تفيد في إلقاء الضوء على بعض الجوانب في 

شخصية الحالة . كما تفيد في التحقق من صحة المعلومات التي نحصل 

ھذه السجDت يتعرف الباحث على  عليھا من المستجيب نفسه ، ومن

، والخطابات الشخصية والتقارير  ھالة ، والسجDت الطبية لاتواريخ الح

  المدرسية وغيرھا من السجDت والوثائق ذات الدTلة في دراسة الحالة .

  

��ت : -4�+���Qا 
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عبارة عن أداة تستخدم للحصول على حقائق عن الظروف وا�ساليب القائمة    

  راء البحوث التي تتعلق باTتجاھات وا�راء .بالفعل وإج

5- : �+K!��رات ا���,Qا  

يعرف اTختبار على أنه موقف مقنن صمم خصيصاً للحصول على عينة من     

سلوك الفرد ، وھناك اعتباران أساسيان Tبد من توفرھما في أي اختبار نفسي 

ويشمل  ، objectivity، والموضوعية  standardizationوھما :التقنين 

، والثانية ھي تقنين طريقة  normsالتقنين ناحيتين : ا�ولى معايير اTختبار

إجراء اTختبار ، ويقصد بتقنين طريقة إجراء اTختبار أن كل شيء أو كل 

حالة يمكن أن تؤثر في ا�داء على اTختبار يجب تحديدھا والنص عليھا 

بار مقنناً . وT يعتبر اTختبار وأخذھا في اTعتبار إذا كان لنا أن نعتبر اTخت

مقنناً إT إذا صيغت مفرداته وكتبت تعليماته بطريقة تضمن ثباته إذا ما كرر ، 

كما تضمن صدقه في قياس السمة أو عينة السلوك التي وضع لقياسھا ، ولذلك 

فاTختبار المقنن يمر في خطوات متعددة قبل أن يظھر في صورته النھائية . 

  لحالة أن يستخدم اختبارات مقننة .حث عند دراسة اويجب على البا

  :الحالة دراسة نموذج عناصر

   :والمشكلة المميزة

   تاريخ الحالة :

�k+) �+
ا��/#+
� ا���ر.l  ا�$I � ا���ر.l  ا�/�_#� ا���ر.l  :ا�/

l.ر���ا ��&
  ا�
l.ر���ا �K�9�ا 

�Fواc�وا  
l.ر�����3 ا�ا:  

اQه�
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  ا�,-ى

  الحالى: المرض وتطور




